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労務管理講習会 

               

              主催：(一社)三田労働基準協会〔幹事〕 

(一社)品川・(一社)大田・渋谷労働基準協会 
                   (一社)新宿・(一社)池袋労働基準協会 

 

労働関係の弁護士として第一人者である安西愈先生に、人事労務管理に関わる者が知ってお

かなければならない、労働関係をめぐる最近の動向と的確な実務対応のポイントについて解説

いただきます。 

 

１ 日 時   平成２８年７月１３日（水） １４：００ ～ １６：００ 

                     （開場・受付 １３：３０～） 

 

２ 会 場   三田ＮＮホール （裏面案内図参照） 

港区芝４－１－２３ 三田 NN ビル地下１階 

（都営三田線三田駅直結（A9 出口） 

(都営浅草線三田駅徒歩３分・JR 田町駅三田口(西口)徒歩８分) 

２  

３ 講 師   安 西  愈  弁 護 士 （安西法律事務所 所長）        

 

４ 演 題 

    最近の相次ぐ労働法改正への企業の対応は 

        ～ 労働法制のリスク管理に会社はどうするか ～ 

① いわゆる伝統的正社員制度へ変革を迫る国の政策 

② 無期雇用転換申込み制と企業の人事体系は 

③ 同一労働同一賃金問題に企業はどう対応するか 

④ 改正労働者派遣法による派遣の活用と直接雇用申込みみなし制 

など 

 

5 定 員  １４０名（先着順） 

 

6 参加費  無 料 

 

7  申込み方法等 

① 裏面「申込書」により、７月 6 日(水)までに、三田労働基準協会あて Fax

（03-3451-7692）で、お申し込みください。出席可能な場合は、整理番号

を記入のうえ「参加票」として申込担当者に Fax 返信いたします 

② 参加者は、Fax 返信された参加票を当日持参して受付にご提出ください。 

8 お問い合わせ先  

  (一社)三田労働基準協会 電話  ０３－３４５１－０９０１  

Fax  ０３－３４５１－７６９２ 
                ＵＲＬ http://www.mita-roukikyo.or.jp  

 

相次ぐ労働法改正への企業の対応  
～平成２７・28 年度に成立した労働関係法令への的確な対応～ 

http://www.mita-roukikyo.or.jp/

